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lan Morger, in Ausbildung zum Gebaudeinformatiker/-in EFZ, erlauterte, was sein kiinftiger Beruf alles an unterschiedlichen Tatigkeiten
beinhaltet.

Bilder: Urs Hemm

Entscheidungen und erste
Einblicke in die Berufswelt

89 Firmen aus dem Toggenburg 6ffneten im Rahmen der Berufsorientierung Toggenburg
ihre Tiren fiir Jugendliche der Oberstufe.

Im Rahmen der Berufsorientie-
rung hatten die Schiilerinnen
und Schiiler der Toggenburger
Oberstufen vom 23. bis zum
26.September die Gelegenheit,
unterschiedlichste Berufe ken-
nenzulernen. Dafiir 6ffneten 89
Firmen aus dem Toggenburg
ihre Tturen und boten den Ju-
gendlichen einen Einblick in die
reale Arbeitswelt. Darunter wa-
ren auch die Bichler und Partner
AG in Wattwil, die Innovative
Sensor Technology AG in Eb-
nat-Kappel und das Alterszent-
rum Churfirsten in Nesslau. Der
Anlass wird von der Arbeits-
gruppe Berufswahl Toggenburg
organisiert.

Die regionale Verankerung
der Firma Bichler und Partner
AG zeigte sich bereits in der Be-
griissungsrunde, als am Mon-
tagmorgen nicht wenige der
zehn anwesenden Jugendlichen
Verwandte oder Bekannte nen-
nen konnten, die bei der Watt-
wiler Firma arbeiten oder frither
im Unternehmen tatig waren.

Dem Fachkriftemangel
vorbeugen

Die 1895 gegriindete Firma bie-
tet heute eine ganze Palette an
Ausbildungsmoglichkeiten an,
darunter Elektroinstallateur/in,
Montageelektriker/in oder De-
tailhandelsfachfrau/-mann.

Marketingleiter Guido Land-
ert sagte: «Das sind zwar unter-
schiedliche Ausbildungen, doch
alle arbeiten Hand in Hand als
Team zusammen, damit alles
reibungslos funktioniert.» Den
Berufszweig Gebaudeinforma-
tiker/-in EFZ prasentierte Ian
Morger der sich in der Ausbil-
dung zum Beruf befindet. Er
sagte: «Es ist die ideale Mi-
schung, wenn man sich fiir In-
formatik interessiert, aber auch
gerne auf Baustellen oder bei
Kunden ist und Elektroinstalla-
tionen ausfiihrt.»

Nach einem Rundgang
durch die Firma ging es an die

praktische Arbeit. Die Jugendli-
chen bauten unter Anleitung
von Guido Landert und Ian Mor-
ger Verlangerungskabel zusam-
men, was den Schiilerinnen und
Schiilern sichtlich Spass mach-
te. Landert sagte: «Die Berufs-
orientierung ist fiir Jugendliche
eine gute Gelegenheit, Berufe
in der Praxis kennenzulernen
und ihnen einen Wissensvor-
sprung mitzugeben.» Gleichzei-
tig sei der Anlass fiir die Firma
Bichler und Partner AG wichtig,
um weiterhin die Lehrstellen
besetzen zu konnen und Kon-
takte mit Jugendlichen zu kniip-
fen. «Bisher wurden wir zwar
vom Fachkriftemangel ver-
schont, aber dieser erreicht
auch allméhlich unsere Bran-
che», fligte Landert an.

Die Innovative Sensor Tech-
nology AG in Ebnat-Kappel ist
weltweit fithrend bei Warme-
sensoren, Lichtsensoren und
Feuchtigkeitssensoren, die in
Heizungsanlagen, Sonnensto-
renund Scheibenwischern zum
Einsatzkommen. An der Berufs-
orientierung stellte das Unter-
nehmen ihre Ausbildungen wie
Physiklaborant/-in EFZ, Anla-
genfiithrer/-in EFZ, Kaufmann/
-frau oder Konstrukteur/-in EFZ
vor. Die Jugendlichen wurden

von Berufsbildner Patrick Zu-
berbiihler sowie Julia Breiten-
moser begleitet, die sich im drit-
ten Lehrjahr zur Konstrukteurin
befindet.

Als Konstrukteurin stellt
Breitenmoser Apparate fiir den
internen Gebrauch sowie Auf-
tragsarbeiten her. Sie sagte:
«Das geht von der Idee tiber die
Herstellung aller Teile bis hin zur
Montage und Ubergabe an die
Produktion.» Bei einem Rund-
gang lernten die Jugendlichen
die Arbeitsraume der Konstruk-
teure kennen. Anschliessend
konnten sie sich als Konstrukteu-
re beweisen, in dem sie unter
Anleitung von Zuberbiihler und
Breitenmoser ein Kunststoffteil
am Bildschirm nachbauen konn-
ten. Kristin Hofedank, Head of
Human Ressources IST Group,
hob schliesslich die Bedeutung
der Berufsorientierung hervor:
«Diese Schiilerinnen und Schi-
ler sind die Zukunft unseres
Unternehmens.»

Entscheidungsfindung
erleichtern

Neun Schiilerinnen und Schiiler
besuchten zudem das Alterszen-
trum Churfirsten in Nesslau, um
sich tiber eine Lehre als Fach-
frau/-mann Gesundheit (FaGe)
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Chrisi Hug und die FaGe-Lernende Nayra Felipe (links) demonstrier-

ten das Blutdruckmessen.

EFZ und iiber Weiterbildungs-
moglichkeiten zu informieren.
Die Jugendlichen wurden von
Berufsbildnerin Christi Hug und
der angehenden FaGe Nayra Fe-
lipe durch die Gebédude des Al-
terszentrums gefiihrt. Die Insti-
tution verfiigt {iber eine ge-
schiitzte Wohngruppe fiir
Menschen mit Demenz. Die Ju-
gendlichen wurden anschlies-
send in zwei Gruppen geteilt -
wihrend sich die eine im Keller
im Rollstuhlfahren tibte, erfuhr
die andere alles Wissenswerte
zum Thema Blutdruck- und
Blutzuckermessen. Am lebendi-
gen Versuchsobjekt wohlge-
merkt. In einer Fragerunde
sagte ein Teilnehmer, dass der
Rundgang spannend gewesen,
der Beruf aber nicht passend
fir ihn sei. Berufsbildnerin
Chrisi Hug antwortete: « Damit
haben wir eines unserer Ziele
erreicht, namlich diese Ent-
scheidungsfindung zu erleich-
tern.» Schliesslich bringe es we-
der dem Betrieb noch dem Ler-
nenden oder den Bewohnenden
etwas, wenn man nicht mit
Freude und vollem Einsatz an
der Arbeit sei.

Fir Gabriella Wiss, Ge-
schiftsleiterin des Alterszen-
trums, ist die Teilnahme an der
Berufsorientierung Toggenburg
eine gute Gelegenheit, den sys-
temrelevanten Beruf der Fach-
leute Gesundheit ins Zentrum
zu riicken. «Auch wir in der
Pflege spiiren den Fachkrifte-
mangel und sind uns der demo-
grafischen Entwicklung be-
wusst.» Sie hoffe, dass kiinftig
alle vier Ausbildungsplatze be-
setzt werden konnen und die
ausgebildeten Fachleute im Be-
ruf bleiben. Wiss: «Deshalb
mochten wir den Teilnehmenden
zeigen, wie schon und sinnstif-
tend der Pflegeberufist. Die Be-
wohnenden sind uns fiir ihre Be-
treuung und Pflege sehr dankbar,
und wir kénnen viel von ihrer Le-
benserfahrung lernen.» (pd)




